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1. Az 6vodai ¢életet meghataroz6é dokumentumok

e 2011. ¢évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevelésrol

e 2011. ¢évi CXCV torvény az allamhaztartasrol

e 229/2012. (VIIL. 28.) kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szo16 2011.
évi CXC. torvény végrehajtasarol

e 363/2012 (XII. 17.) kormanyrendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprog-
ramjardl és annak modositasarol szolo a 137/2018. (VII. 25.) kormanyrende-
let, 2025. évi modositas

e 2012. évi L. térvény a Munka Torvénykonyvérdl

e 2013.¢évi V. torvény a Polgari Torvénykdnyvrol

e 2023. évi LII torvény a pedagogusok 1j €letpalyajarol

e 326/2013. (VIIL 30.) korményrendelet a pedagdégusok elémeneteli rendsze-
rérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

e 401/2023. (VIIIL 30.) kormanyrendelet a pedagdgusok 1j életpalydjarol szold
2023. évi LIL torvény végrehajtasarol — 2024. januar 01-t6l

e 402/2023. (VIIL. 30.) korméanyrendelet a pedagdgusok 1j ¢letpalyajarol szolo
torvény szerinti felzarkozo és kedvezményezett telepiilések listajarol, vala-
mint egyes kdzneveléssel dsszefiiggd kormanyrendeletek modositasarol

e 403/2023. (VIIL. 30.) kormanyrendelet egyes kozneveléssel osszefliggd kor-
manyrendeletek modositasarol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miiko-
désérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgata-
sarol, valamint az ide vonatkoz6 modositasok

e 2008. évi XXXI. torvény az esélyegyenldség érvényesiilésének kozoktatas-
ban torténd eldmozditasat szolgalo egyes torvények modositasarol.

e 26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

e 44/2007. 8XIL.29) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari
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védelem agazati feladatair6l

e 30/2023. (VIIL 23.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérdl

e 15/2013.(I1.26) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
mikddésérol

e 1993. évi XCIIL térvény a munkavédelemrdl
e A fenntart6 helyi rendeletei, hatarozatai

e Az o6voda szabalyoz6 dokumentumai:
o Alapité6 okirat,
o Tevékenységkozponta helyi pedagogiai program (2022/TO-PP),
o Szervezeti és Miikodési Szabalyzat,

o Hazirend,

«  Utmutatok - Oktatasi Hivatal:
o Orszagos Tanfelligyelet — kézikonyv az 6vodak szamara
o Utmutat6 a pedagogusok mindsitési rendszeréhez (kiegészitékkel)

Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

I. Kiemelt céljaink, feladataink

Elsodleges célok:

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvardsoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés.

A 2025. aprilis 23-4val hatalyba 1épett 77/2025 (IV.15.) kormanyrendelet mddositasainak
megfelelden az aldbbiakban szabalyozzuk az iskolaba késziild gyermekekkel kapcsolatos te-
enddket.

- Iskolaelokészités az ovodaban

- Tehetségmiihely szinvonalas miikodtetése
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Nevelésiink célja: hogy a gyermeket megilletd jogok, alapvetd szabadsagok tiszteletben tar-
tasaval az €letkori, egyéni sajatossagok, valamint az eltérd fejlodési litem figyelembevételével:
e closegitse gyermekeink sokoldalu, harmonikus fejlodését;

e Ichetové tegye a gyermeki személyiség teljes kibontakozasat;

e a csaladokkal val6 hatékony egyiittmiikodés, az egyiittnevelés, segitse a helyes szocialis ma-
gatartasformak kialakulasat.

e a szocidlisan hatranyos helyzetli gyermekek differencialt fejlesztése, fejlodésének segitése.

Céljaink eléréséhez a helyi pedagdgiai programban megfogalmazott feladatok megvalositasat
a munkaterviinkbe terveztiik.

Az elsodleges célok elérését tamogato feladataink:

1. Nagvcsoportosok iskola elokészitése terén:

Az 6vodapedagogus feladatai :

- feladattudat kialakitasa

- figyelem és emlékezet fejlesztése

- tarsas kapcsolatok alakitasa (felnéttel, gyerekkel)

- tapasztalati kovetkeztetések, 0sszefliggések

- beszédhanghallas, relacios szokincs fejlesztése

- logikus gondolkodas, elemi szdmolas eldkészitése

- anyanyelvi-kommunikécids kompetenciak fejlesztése
- finommotorika, grafomotorika megalapozasa

Emellett minden déleldtt 6sszességében 45 percben a nagycsoportosoknak kotelezd, a kis- €s
kozépso csoportosoknak valaszthato jelleggel biztositunk feladatokat, igy sok mozgéssal, me-
sével, jatékkal, tapasztalati uton jutnak 0j ismeretekhez, mikdzben fejlédik 6nbizalmuk, szoci-
alis készségiik, egylittmiikodési képességiik is. Minden gyermek szamara biztositjuk az
egyéni fejlédés liteméhez igazodo, szeretetteljes és motivalo tanulasi kdrnyezetet.

2. Tehetséggondozo mithely miikodtetése terén:

Az 6vodapedagdeus feladatai:

az ovodaskort gyermekek tehetséggondozasat segitd gazdagito, dasitd program
éves tervének kidolgozasa

- felismerni a gyermekekben rejld adottsdgokat, képességeket

- 0sztondzni, motivalni kreativitasukat

- segiteni dket a kiilonbozd helyzetekben.

- az altalanos kreativ nevelés eszkozeivel segiteni fejlodésiiket

- a tehetséges gyermek erds oldaldnak tamogatasa.
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- a gyermek tehetségével 0sszefiiggd gyenge teriiletek kiegyenlitése.

- elfogado, a személyiségfejlodést segitd 1égkor kialakitasa

- sokféle tevékenység felkinalasa, ezzel segitve a gyermekeket érdeklddési iranyaik
megismerésében

A 2025.-2026. nevelési év kiemelt feladatai:

- Ovikréta valtozasainak folyamatos figyelemmel kisérése, pontos, naprakész vezetése
- TER kijelolt céljainak magas szinvonalon valé teljesitése

Felelgs: Fehér Eva igazgato
Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagdgus

II. A nevelési év rendje

1. A nevelési év helyi rendje:

Az intézménylinkben a munkat nevelési évenként kell megszervezniink.
A nevelési év az az 1d6, mely alatt az adott nevelési, felkészitési feladatokat el kell latni.

A nevelési év, az adott €v szeptember 01-t6]l - augusztus 31.-ig tart, tehat

3. Az ovodai nevelés nélkiili munkanapok idopontja, felhasznalasa :

Az 6vodai nevelési nélkiili munkanapok és azok felhasznélasa,
nevelOtestiileti hatdskorben meghatarozva:
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- 2025. év december 23.
Témakor: Félévi munka értékelése, nevelési feladatok megbeszélése
- 2026. év junius
Témakor: Eves értékelés, nyari élet megszervezése, aktualitdsok
/A nevel6testiileti hataskdrben meghatarozott nevelés nélkiili munkanapok, felhasznalasa tor-
ténhet pl.:
- nevelési értekezlet(ek) céljara,
- kirandulas
- egy¢éb ovodai linnepély, hagyomany6rzé programok napja, stb
Mivel egy csoportos 6vodardl van szd, nevelés nélkiili munkanapot nem valodszinii, hogy

igénybe tudunk venni, mert ligyeletet biztositani kell. Mindig van gyermek, aki ezt igényli.
Ezért ezeket az értekezleteket nyitvatartasi idon tal tudjuk megtartani.

3. A sziinetek idotartama:

A nyari zarva tartast a képvisel6testiilet hatarozza meg, 2026. februar 15.-ig. A sziilok errdl
iddben tajékoztatast kapnak, az igényfelmérés idében megtorténik.

Tervezett idépont: 2026. julius 20.-t61 - 2026. augusztus 22.-ig

A sziinetek napjain, ha azok munkanapra esnek, sziikség esetén az 6voda helyben gondoskodik
a gyermekek feliigyeletérol.

A nyari zarva tartas idejére, az el6z6 évekhez hasonldan, egylittmiikodési megallapodast kotiink
a Kunszentmartoni AMK-val.

A nemzeti, 6vodai linnepek megiinneplésének idépontja 2025./ 2026. (linnepek €s szabadnapok
rendje )a 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 2. § 2. bek. d) pontja alapjan.



HETSZINVIRAG 3V0DA
5476.SZELEVENY KOSSUTH UT8..
Telefon: 0656/ 329 025
szelevenyovoda2012@freemal. hu

ITI. A pedagoégiai folyvamatok

1. Tervezés

Az elmult nevelési év beszamoloja és megallapitasai ttmutatast jelentenek a 2025-2026-0s ne-
velési év tervezéséhez, terveink és beszamoloink egymasra €piilnek, illeszkednek onértékelési
rendszeriinkhoz.

e Az egyéni fejlesztés, differencialas dokumentumokban valdé megjelenitése kiemelt jelento-
ségll.

¢ Dokumentumaink elkészitése, modositasa soran megtorténik a feltart informaciok
felhasznalésa.

Cél:

a komplexitas, a projektpedagogia megjelenitése a tervezésben, a mérési-értékelési

rendszer eredményeinek tudatos beépitése a tervezésbe, a tervek hataridére torténo el-

készitése

- egyéni fejlédést nyomon kovetd dokumentacid egységes vezetése, egyéni fejlodési ter-
vek kidolgozasa amennyiben sziikséges, ovikrétdban rendszeres vezetése

- Ikt eszkoztar és kompetencidk fejlesztése

- dokumentécio naprakész vezetése az ovikrétaban, a korszert tudastartalmak beépitése

a mindennapi gyakorlatba

Ebbol adodé kiemelt feladatok a 2025.-2026. nevelési évre:

- Az 1j torvénynek megfelelden az atdolgozott Pedagogiai Programban megfogalmazottak fo-
lyamatos megvalositasa.
- A pedagogusok teljesitményértékelési rendszerének jogszabalyi elvarasokhoz torténd

megvalositasa.

- A nagycsoportosok napi 45 perces iskolael6készitd foglalkozasainak napirendbe illesztése.
- Szakmai munka folyamatos ellendrzése, az ellendrzések dokumentélésa, visszajelzése.
- Tehetségmiihely mitkodésének tudatos tervezése.
- Az 6vodai csoport miitkddtetéséhez sziikséges legoptimalisabb munkarend kialakitasa,

a tevékenységek megszervezése, lebonyolitdsa a gyermekek biztonsdganak legmesszebb
mend figyelembevételével.
- Eves tervezés, dokumentum folyamatos bdvitése.

Felelés: Fehér Eva igazgato
Hatarid6: folyamatos
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1.1. Az oktataspolitikai kéznevelési célokbdl adddod céljaink és feladataink operativ tervezése

Altalanos feladataink:

- a pedagogus kompetencidknak valo megfelelés, mind a tervezésben, mind a gya-
korlatban, a TER-ben megfogalmazott egyéni teljesitmény célok megvaldsitasa

Felelés:  Fehér Eva igazgatd

Hatéridd: egész nevelési év folyaman

Aktualis céljaink:

- Ovikréta naprakész vezetése
- TER értékelési szempontok meghatarozasa

Fenntarto altal meghatarozott értékelési szempont az igazgaténak 2025-2026-os nevelési
évre:

- A helyi nevelési program gyakorlati megvaldsitasa

Egvéni teljesitmény célok:

Fehér Eva isazsaté:

Ko6z0sségi programokon valo részvétel

Térségi rendezvények latogatasa

- Sziil6i partnerség erdsitése

Az iskolaeldkészitd tevékenység megszervezése

Intézményi értékelési szempont:

- Az iskolai elokészités bevezetésének hatékonysaga és gyakorlati megvalosi-
tasa

Egvéni teljesitmény célok:

Molnarné Kocsis Eva évodapedagogus

- Aziskolaeldkészitd tevékenységek eszkoztaranak bdvitése és tudatos alkalmazésa.
- A sziilok iskolaérettséggel kapcsolatos tajékoztatdsanak megszervezése.

- A fenntarthatosag és kornyezettudatossag erdsitése a helyi természeti és kozosségi
adottsagokra épitve.
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Felelgs: Fehér Eva igazgato
Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hataridé: folyamatos

1.2 Pedagoégiai feladatok tervezése

Kiemelt intézményi céljaink:

A sziilokkel val6 egytittmiikodés elmélyitése az 6vodaban foly6 szakmai munka mélyebb meg-
ismertetésével, kozos tevékenységek soran.

A cél elérését tamogato kiemelt feladataink:

- Ovodai nyilt napok kiszélesitése, kozos programok
- Az SZMK mellett, tobb sziil6 bevonasa minél tobb 6vodai rendezvény megszer-
vezésébe, lebonyolitasaba

Felelgs: Fehér Eva igazgat6
Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hataridé: folyamatos

1.3. Hatékony, differencialt fejlesztés tervezése, megvalositasa a vegyes csoportokban

A cél elérését tamogatd kiemelt feladataink:

- a harom korcsoport kiilon megvalosulo fejlesztési lehetdségeinek kialakitasa,
megtervezése, végrehajtasa
- a sziil6k felé a differencialas modjanak kozvetitése

Felelgs: Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hataridé: egész nevelési év folyaman

10
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1.4. A 3 évnél fiatalabb 6vodas gyermekek beilleszkedésének nyomon kovetése, segitése

A cél elérését tamogatd kiemelt feladataink:

- A sziilok tajékoztatasa a fokozatos elvalas biztositasanak elonyeirdl, fontossaga-
rol ebben az életkorban, anyas beszoktatds megvaldsitasa
- Egyéni igények, sziikségletek szem elOtt tartdsa (személyes targyak)

Felelés: Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hataridé: egész nevelési év folyaman

1.5. Nevelomunka tervezése

A munkatervben megfogalmazott sajatos intézményi célok 0sszhangban vannak az intézményi
dokumentumban megfogalmazottokkal.

Kiemelt elvaras:

- tervezési dokumentumok, tervezési modszerek nyomon kovethetdsége, megva-
l6sithatdsaga

- koherencia a pedagodgiai programban leirt intézményi célokkal

- a gyermekek eldzetes tudasanak és a gyermekcsoport jellemzdinek maximalis
figyelembe vétele

Csoportszintii Hatarido Felelos Ellenorzi
tervezomunka lé-
pései
Eves tevékenységi | 2025.09.15. 6vodapedagdgus igazgato
terv elkészitése
Els6 féléves neve- | 2025.09.15. 6vodapedagdgus igazgato
1¢és1 terv elkészitése
Heti tematikus ter- | aktudlis hét elsé | 6vodapedagogus igazgaté
vek elkészitése munkanapja 8

ora

11
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2. Megvalositas

Cél:
- a megvaldsitas soran elért eredmények, a pedagogiai gyakorlat tapasztalatai-
nak megosztasa
- nevelOtestiileti szinten, az egyéni és csoportos fejlesztési eljarasok, modszerek
¢s eszk0zok tudatos alkalmazasa, a mérési-értékelési eredmények figyelembevétele a
nevelémunkaban

Feladat:

- Belso igény és motivacid erdsitése a feladatokban vald részvételre.

- Torvényi és szabdlyzd dokumentumaik altali eldirdsok betartasa.

- Egyontetii szakmai értelmezés biztositésa.

- Redlis és kivitelezhetd munkaterv 0sszeéllitasa, az informacidcsere és tudasmeg-
osztas biztositsa.

- Szocialis segitd szolgaltatds megszervezése a 15/1998.(1V.30.) NM rendelet
25.§ alapjan.

- a P.P. —ban foglaltakat figyelembe véve az éves tervezés adott csoportra vald
elkészitése, figyelembe véve a csoportprofilt.

- Az aktualizalt csoportnapld szakmai, mddszertani tudatossagot tiikr6z0 vezetése az
intézményi és pedagogus ellendrzés kovetelményeinek megfelelden.

- Ovikréta csoportszintli hasznalata
Felelgs: Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hatéaridd: 2025. szeptember 30.

3. Ellenorzés

A munkatervben megfogalmazott sajatos intézményi célok dsszhangban vannak az intézményi
dokumentumokban megfogalmazottokkal.

Cél: a pedagdgiai program altal meghatarozott eljarasok, modszerek, eszk6zok megvalositdsa-
nak, a gyermekek képességfejlodését szolgalo tevékenysegek, élmények biztositdsanak kont-

rollalasa

3.1 Az ellen6rzés modszerei:

- latogatas

- megfigyelés
- megbeszélés
- onértékelés

12
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- beszamold

- dokumentumok vizsgalata
- helyszini szemle

3.2. Pedagdeiai ellenOrzés szempontjai:

ellendrzési szempon-
tok
(6vodapedagogusok)

ellendrzott személyek

ellenorzés
varhato ido-
pontja

ellendrzést végzi

A kiscsoportos beszok-
tatasanak folyamata

o6vodapedagdgus

oktober

igazgato

A sziilokkel valo kap-
csolattartas, a sziil6k
bevondsa a csoport ¢le-
tébe .

ovodapedagdgus

folyamatos

igazgat6

A pedagogiai doku-
mentumok vezetése,
tervezOmunka az
Ovikrétmaban

ovodapedagdgus

folyamatos

igazgat6

Felvételi és mulasztasi
naplo ellendrzése, iga-
zolasok az Ovikrétaban

ovodapedagdgus

folyamatos

igazgat6

Hatékony differencialt
fejlesztés megvalosi-
tasa a vegyes csopor-
tokban,az iskolaeloké-
szitd foglakozasok so-
ran

6vodapedagdgus

évente két al-
kalommal

igazgat6

TER célok megvaldsu-
lasa

o6vodapedagdgus

folyamatos

igazgato

3.3. Egyéb szakmai ellen6rzés szempontjai:

ellendrzési szempon-

ellenorzott sze-

ellenorzés var-

ellendrzést végzi

tok(dajkak) mélyek haté idépontja

A konyhai feladatok szak- dajkak folyamatos igazgato

szerd ellatdsa /HACCP/ !

Takaritasi munkak elvég- dajkak folyamatos igazgaté

zése, fokozott fertotlenités

Beszédstilus, beszédhang- dajkak folyamatos igazgatd

nem ovodapedagdgus

13
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3. Ertékelés

Cél: az eredményesen mikodo folyamatok pozitiv megerdsitése, épito jellegl visszajelzés
nyujtasa a fejleszthetd teriiletek tekintetében.

Az értékelés célja, hogy az erdsségek, fejlesztendo teriiletek elemzését kovetden megvalod-
suljon a fejlodés.

A szakmai ellenérzés eredményeit, a megfogalmazott erésségeket, fejlesztendd teriileteket
a munkatarsakkal személyes beszélgetésen értékeli az 6vodavezeto.

Feladat:

- A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, a gyermekek mérése, értékelése
torvényi és helyi szabalyozoknak megfeleléen. / Ovikrétaban évente 2 alkalommal/ A
tankoteles kor eldtti év oktober végén vagy november elején diagnosztikus mérést vég-
zlink.
- Az dvodapedagogusok értékelése az ellendrzést kdvetd megbeszélés keretében
torténik, az ehhez kapcsolodo ellendrzési lapok alkalmazasaval.
- Az igazgato az 6vodapedagdgus munkajat legaldbb egy alkalommal értékeli
a nevelési év soran.

- Az ellendrzés tapasztalatait az érintett 6vodapedagogussal ismertetni kell, aki arra

irasban észrevételt tehet.

Felelgs : Fehér Eva igazgatd
Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hatéridg: folyamatos

4. Korrekcio

Cél: az intézmény szabalyoz6 dokumentumainak atdolgozasa /kiegészitése utan, a mérések,
ellendrzések és értékelések eredményeinek visszacsatolasa alapjan az eredmények megtartasa,
az esetlegesen feltart hianyossagok javitasa mind az onfejlesztés, mind az intézményi fejlesz-
tés tekintetében.

Az ellendrzés, megfigyelés, értékelés eredményeinek beépitése az intézményi folyamatokba.

Feladat:

Teljesitményértékelési rendszer:

14



HETSZINVIRAG OVODA
5476.SZELEVENY KOSSUTH UT8..
Telefon: 0656/ 329 025
szelevenyovoda2012@freemal. hu

- Ertékelési szabalyzat frissitése.
- Mérési-értékelési rendszer attekintése, sziikség szerint.

- Gyermek személyiségfejlodését nyomon kovetdé dokumentum adatai
(intézményi adminisztracid, ovikrétaban).

- Csoportnapl6, intézményi adminisztracio adatai (hidnyzasok, felvételi és

mulasztasi naplo)
- intézményi gyermekvédelmi statisztikai adatok

IV. Személyiség- és kozosségfejlesztés

1. Munkatarsi kor fejlesztése, etikai normarendszer, intézményi érték-
rend alakitasa

Személyiségfejlesztés

Cél: a személyre szabott nevelés-oktatas feladatainak ellatasa, a gyermekek egyéni, eltérd
fejlodésének, fejlettségének figyelembevételével a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
fejlesztése, gondozésa (a személyiségfejlodésben jelentkezd nehézségek kezelése, a
tehetségigéretek felismerése, beazonositasa).

Ebbdl adodod kiemelt feladatok a 2025.-2026. nevelési évre:

- A modositott Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok eléréséhez valo fo-
lyamatos kozelités, a nevelési feladatok (6vo-veédo, szocialis, személyiségfejlesztd) ma-
gas szintli megvalositasa,

- A mérések soran kapott eredmények tudatos beépitése a fejlesztd folyamatokba,
az egyéni szintek fejlesztéséhez sziikséges eljarasok, modszerek és eszkdzok tudatos
tervezése €s megvaldsitasa a neveldmunkaban.

A Noks dolgozok munkatervvel valé megismertetése:
- Munkafegyelem tekintetében
- A tisztasag megteremtésében — minden teriilet feleldse megnevezéssel,

ellendrzés szervezésével, oda-visszacsatolds folyamatossaganak megteremtésében.
- A dajkai munka szervezésében ¢€s a vezetd altal megkivant feladatok elvégzésében
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kiemelten: gondozasi feladatok, terités ideje, reggeliztetés a dajka feladata
- annak mddszerei, mosdok rendje, €l6sarok tisztantartdsa, karbantartisa, szemetesek, és 1ab-
torlok tisztasaga.

Felelgs: Fehér Eva igazgatd

Ficsor Piroska dajka

Hataridg: folyamatos

2. Az egvyes syermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése

Tovabbra is figyelemmel kisérjlik a gyermekeink szocidlis helyzetét, a gyermekek érdekeit
szem elott tartva.

A gyermekek szellemi, lelki, testi értékeit a neveléssel kell felszinre hozni mindazoknak, akik
a gyermekeért feleldsek.

A gyermek fejlédése soran az ismereteket, a tapasztalatokat kdrnyezetébdl szivja magaba. A
mi feladatunk, hogy olyan kdrnyezetet teremtsiink a gyermek koré, amely segiti érdeklddését,
mozgatja belsd kreativitasat.

Az 6vodas gyermekben rejlo tobbletek felfedezése, képességiik kibontakoztatisa és folyamatos
fejlesztése.

2.1.

Tehetségigéretek felfedezése

az aktiv gyermek felismerése

a gyermek 0sztonzése, motivalasa

a tehetségigéretes gyermek sziikségleteinek kielégitése (megismerési, alkotasi, elfoga-
dasi)

célzott képességfejlesztés egyéni banasmod keretében

tag érdeklddés kielégitése, tovabb bdvitése

segitség a gyermeknek abban, hogy dnmagéra talaljon
szlilok megnyerése, tajékoztatisa

Speciélis célok:

a tehetségigéretes gyermek erds oldalanak tdmogatésa
a tehetséggel 0sszefliggd gyenge oldal fejlesztése
elfogadd, tdmogatd, személyiségfejlodést segitd 1égkdr megteremtése

Legf6bb alapelv: esélyteremtés elve
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A tehetséggondozd tevékenység

Gazdagitas / dusitas modszerének alkalmazasa
+ komplex személyiség-, készség-, képességfejlesztés (egyéni képességeket figyelembe
vev0 differencialt fejlesztés)
» ujdonsag, valtozatossag biztositasa
» tobbletek adasa (¢lmény, eszkoz, tartalom)
» valtozatos modszerek alkalmazasa

A gyermekek itt komplex tobblet ismeretet kapnak, emellett hangsulyt kap a lemarad¢ teriiletek
fejlesztése is.

A gazdagitd tevékenységek a hatékonysag érdekében kis 1étszammal zajlanak.

Fontos a biztonsagot nytjto, timogatd kdrnyezet.

A tehetséggondozas teriiletei lehetnek:

testi ligyesség, mozgas
kornyezeti képességek
versmondas

kézmiives tevékenység

Ebben a nevelési évben is beinditjuk a ,,Varazsceruza” tehetségmielyt.

Targyi feltételek: specialis eszkoztar, megfeleld hely biztositasa

Tehetséggondozas érintettjei:

~ gyermekek

~ 6vodapedagogus

~ igazgatd

A tehetségfejleszté munka akkor igazan hatékony, ha egyarant 6rom a gyermek és a pedagdgus
szdmara. Az 6vond szamadra a "szarnyalds" lehetdségét adja, a gyermeki lélek szaméra pedig a
csodak tarhazat.

Felel6s: Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hatarido: 2025. oktdber 15.

2.2. A gvermekek szocialis hatrdnyainak envhitése

Hatranyosnak és veszélyeztetettnek tekintjiik azt a gyermeket, akinek csaladjaban az alabbi je-
lenségek figyelhetok meg:
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Veszélyeztetettség: olyan - magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult -
allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja, vagy akada-
lyozza. Ide tartoznak azok a gyermekek is, akiket a jegyz6 védelembe vett.

Stlyos veszélyeztetettség: a gyermek olyan bantalmazasa, elhanyagolasa, amely életét kdzvet-
len veszélynek teszi ki, vagy testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodésében jelentds és hely-
rehozhatatlan karosodast okozhat.

Hatranyos helyzet:

Az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki esetében az alabbi ko-
rilmények koziil egy fennall.

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjdban a gyermeket
egylitt neveld mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a csaladba fogadd gyam
legmagasabb iskolai végzettsége alapfoku

- A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjdban a gyermeket ne-
veld sziilok barmelyike vagy a csaladba fogad6 gyam a szocialis torvény szerinti aktiv kortiak
ellatasara (foglalkoztatast helyettesitd tamogatds vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult
vagy a kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 hénapig
allaskeresoként tartotta nyilvan a munkaiigyi kézpont.

Halmozottan hatranyos helyzet:

Az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki esetébe fenti harom ko-
riilmény koziil (alacsony iskolai végzettség, alacsony foglalkoztatottsag, elégtelen lakokornye-
zet, lakaskoriilmény) legalabb kettd fennall.

Adott esetben milyen konkrét intézkedés sziikséges.

A hatésag vagy gyermekjoléti szolgalat felé tett jelzés akkor tekinthetd érdeminek, ha tartal-
mazza legalabb az alabbiakat:

- jelzd személy neve, foglalkozasa, munkahelye

- veszélyeztetett gyermek adatai: (név, sziiletési id6, anyja neve, lakcime, tartoz-

kodésa helye)

- veszélyeztetd helyzet tomor osszefoglalasa

- veszélyeztetd helyzet észlelésének idépontja

- a gyermek érdekében eddig tett intézkedése (ki, mit, mikor... tett?)

- jelzés datuma, modja

A megfeleld (sziikséges) intézkedés megvalasztasdhoz alapvetd allamigazgatasi ismeretek is
sziikségesek. Tudni kell, milyen ligyben melyik hatdsag jar el, milyen intézkedések tartoznak a
hatosag feladatkorébe, miben kell maganak a gyermekjoléti szolgalatnak segitenie.

Felelgs: Fehér Eva igazgatd

Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hataridé: folyamatos
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2.3. A gvermekek fejlédésének nyomon kovetése

A gyermekek értékelését az Ovodapedagdgusok végzik évente két alkalommal a gyermeken-
ként , megfigyeléseik alapjan, az Ovikrétaban.

Lelki, szocialis, mentalis, és értelmi fejlettséget a csoportban dolgozéd pedagdgusok szakmai
véleménye alapjan allapitja meg a neveldtestiilet.

Az értékelés fontos kozosségalakitod tényezd. Az dvodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a
jutalmazas és ennek eldlegezett forméja, a biztatas. Ezzel erdsithetdk leginkabb a gyermek he-
lyes megnyilvanulésai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.

A gyermekek fejlettség allapot mérése, s annak eredménye legyen jol kovethetd, pontos és
naprakész dokumentacio.

- Az egyéni eredményekre alapozott csoport szintli eredmények tablazatba foglaldsa a csoport
értékelésében taldlhato.

Felelos: Molnarné Kocsis Eva

Hataridé: folyamatos

3. Kozosségfejlesztés:

Cél: a gyermeki kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladatok, események tudatos tervezése
és megvaldsitasa, alkalmanként a kiils6 partnerek bevonasa. A gyermekek, a kozosség
értékrendjének alakitdsa a népi kultira megismertetésével, apolasaval, megorzésével.

Az elfogadast, szeretetet tiikkrozo felndtt-felndtt és felndtt-gyermek kapcesolatok kialakitasa, az
érzelmekre €piilé kapcsolatteremtd €s —megtartd képességek formalasa, erdsitése.

2.1. A gvermekek egyiittmiukddését eldsegitd intézményi tevékenység

A ko6z06s programok (pl. sziiret, dioverés, egészségnap, adventi koszoru készitése-gyertyagyuj-
tas, ,,Kiszebab-égetése”, madarak és fak napja, csoportkirdndulés, gyermeknap, sziiletésnapok
megiinneplése, kistérségi tehetségnapok), a kozos linnepségek (mikulas, kardcsony, farsang,
anyak napja-€évzaro, ballagas), mind-mind erdsitik az Osszetartozas, egylittmilkodes érzését a
gyermekekben.

Az 6vodapedagdeusok feladatai:

- Erzelmi biztonsagot nyujto, szeretetteljes, csaladias 1égkor megteremtése a be-
szoktatastol az 6vodaskor végéig
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- A valtozatos tevékenységek biztositasaval timogatjuk az énkép €s a nemi iden-
titas kialakuldsat

- Az érzelmekre épiilé kapcsolatteremtd €és megtartd képességek formalasa, a
kommunikécio és a metakommunikacio erdsitése a tarsas kapcsolatok 1étrehozasa érde-
kében

- A gyermekek egymas kozotti €s a felndtt-gyermek pozitiv érzelmi toltésti kap-
csolatanak kialakitasa

- A sajatos nevelési igényii, kiilonleges gondoskodast igényld gyermekek kiilon-
bozdségének elfogadasara nevelés, a kiilonbozoségek tiszteletben tartasaval

2.2. Az intézmény koz0ss€gépitd tevékenysége, programok:

A munkatervben megfogalmazott sajatos intézményi célok 6sszhangban vannak az alabbi in-
tézményi dokumentumban megfogalmazottokkal.

Jeles napok, tinnepnapok:

- anépszokasorzo jeles napok,
- atermészetovo jeles napok.

A népszokasorzo jeles napok (egyhézi és vilagi innepnapok) cselekményeit meghatdrozott ri-

tualék szabalyozzak:

Sziireti felvonulés szeptember 21.

Mihalynapi-vasar (szeptember 29.)

Marton nap (november 11.)

Advent (november 30. utani elsé vasarnaptol a negyedik vasarnapig)
Mikulés (december 6.)

Luca nap (december 13.)

Karacsony az 6vodaban (december 21.)

Farsang (vizkereszttél hamvazoszerdaig)

Husvét (a tavaszi napéjegyenldség utani holdtoltére kovetkezd vasarnap)
Piink6sd (Husvét utani 50. napon)

A hazafisagra valé nevelést, a sziil6fold iranti szeretetet, kotddést erdsitjiik marcius 15-r6l

valé megemlékezésiinkkel. Legfobb elviink az érzelmi megkozelités, érzelmi rdhangolodas.

A kultiara kozvetitése:

Magyar népmese napja

Magyar népdal és népkoltészet hete
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Konyvtarlatogatas

Zene vilagnapja

Szinhazi eléadasok (helyben szervezett)
Népviselet napja

Nemzeti Osszetartozas napja

A természetovo jeles napok:

« Allatok vilagnapja (oktober 4.)
e Mihalynap

e Viz vildgnapja (marcius 22.)

« Fold napja (prilis 22.)

e Madarak, fak napja (méjus 10.)

Igyeksziink, hogy nevel6testiiletiinkben olyan 1égkor alakuljon ki, ahol a dolgozok egymast
segitik, szdmithatnak egymasra, csapatszellem kell, hogy uralkodjon.

Felelgs: Molnarné Kocsi Eva 6vodapedagogus
Fehér Eva igazgatd

Hataridé: folyamatos

V. Eredmények

Cél: kiilonbozoé mérési-értékelési mutatdszamok, elégedettségi mérések rogzitése, az eredmé-
nyek és hidnyossagok feltarasa, elemzése és értékelése, felhasznalasa az intézményi pedago-
giai célok és feladatok megvalodsitasa érdekében.

Feladatok:

-Iskolék elégedettségi mutatoi: az iskolai €letmodra elokészités javitdsa érdekében az iskolai
bemeneti méréseket épitsék be a pedagdgusok a napi fejlesztd munkajukba.

- A gyermek fejléddési napldjabdl az eredmények rogzitése. (gyermekek fejlédése,
neveltségi szintje)
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Felelgs: Molnarné Kocsis Eva vodapedagogus
Fehér Eva igazgat6

Hataridé: folyamatos

vl. Belso kapcsolatok

1. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikddés, kommunikaciod

Cél: a szervezeti kultra tovabbi pozitiv irdnyu fejlesztése az egymads elfogadéasaval, az egy-
mas iranti Oszinteség €s lojalitas gyakorlasaval és a szobeli, papiralapu vagy elektronikus in-
formaci6 aramlas biztositasaval minden munkatars szamara. A munkatarsak szamara a folya-
matos informacidaramlas, a tervezett programok ismeretének ¢s szakmai tapasztalatcsere le-
hetdségének biztositasa.

Feladat.:

- A biztonsagérzet €s a kiszamithatosag megteremtése a munkatarsak szdmara
azzal, hogy folyamatosan értesiilnek az 6vodaval kapcsolatos eseményekrol, felada-
tokrol.

- Az egyiittmiikodéshez sziikséges feltételek biztositasa.

- ,Pozitiv munkahelyi légkor alakitasa.

Szakmai munkakdzdsséget, munkacsoportot a személyi feltételek hidnya miatt nem mitkodte-
tiink.

A nevelési értekezleteken atadjuk egymaésnak a tovabbképzéseken hallottakat.
Alkalmazotti és nevel6testiileti értekezleten megbeszéljiik az aktualitdsokat.

- Gyermekekrdl vezetett dokumentacio, egyéni mérések, annak gyakorlata, segédanyagok
- Napi gyakorlat

- Vezetdi ellendrzések célja, vazlatirasa

- Differencialt, tevékenységkdzponta tanuldsszervezés

- Az egyéni foglalkoztatas lehetdségeinek kihasznéldsa, szabad jaték ideje,

1étszamcsokkenés, mikrocsoportos, egyéni foglalkoztatas.
-. Egyéni igények
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- Prevencio, korrekcio,

- Fogadoorak

- Sziiloi értekezletek mindségének emelése, megjelenési fegyelem javitasa, a sziilokkel
valé egyéni banasmdd megvalositasa, meggyo6zéssel, hiteles kommunikacidval,
bizalomerdsités.

Ebbol adddd kiemelt feladatok a 2025-2026-0s nevelési évre:

- Informaci6 atadés folytonossaga és folyamatossaga.

- A Noks dolgozodk felvilagositasa a folyamatokrdol —els6 helyen a gyermekek érdeke €s nem a
dolgozoi kérések.

- A helységek tisztasaganak, csoportszobdk rendezettségének fenntartdsa, tiszta igényes meg-
jelenés biztositasa.

- Belso konfliktusok kezelése -azonnali és négy-hatszemkozti, illetve csoportos reagélés,
szembesités a problémakkal, a problémdk azonnali jelzése, megoldasokra torekvés

- Diplomatikussag tudatossag, empatia. pedagogus szerep, dajkai szerep.
- Az 6voda képe - mit sugallunk magunkrol?
Felelgs: Fehér Eva igazgat6

Hatarido: folyamatos

VII. Az intézmény Kkiilso kapcsolatai

Cél: A partnerkapcsolatok eredményes, hatékony mitkddtetése

Az intézmény a helyben szokéasos mddon tdjékoztatja kiilsd partnereit.

(Az informécidatadas szobeli, digitdlis vagy papir alapt)

A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetdségeinek biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak, fejlesztik.

Ebbol adodd kiemelt feladatok a 2025-2026. nevelési évre:

- Kiils6 tdAmogatdk bevonasa — csaladsegitovel kapcsolat, szakértdi bizottsaggal, j6 kapcsolat,
kozos gondolkodas az alapitvany tagjaival, a sziilok megnyerése, bizalomépités.

- SZMK értekezletek évi 2 alkalom.

- Sziildi értekezleteken megfelelds tdjékoztatas, és kommunikécid, megfeleld szakmai tudas-
sal megalapozva.
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1. Sziilék

Tekintettel vagyunk a csaladok értékrendjének sokféleségére, tudatosan vallaljuk a csaladi ne-
velés kiegészitését, 6vodank mindennapi életébe valo betekintéssel. A sziilokkel, csaladokkal
egylitt nevelve valositjuk meg intézményi céljainkat, feladatainkat.

Olyan kapcsolattartasi, tajékoztatasi formakat igyeksziink mikddtetni, melyeken keresztiil a
sziilok betekintést nyerhetnek, tapasztalatot szerezhetnek dvodankrol, pedagogiai tevékenysé-
giinkrdl, a gyermekcsoportok ovodai életérdl és gyermekeik fejlodésérol

Idépont Rendezvény Felelos
2025.szeptember 08. tanévnyito szildi értekezlet Fehér Eva

Molndrné Kocsis Eva
2025. oktober 15. SZMK sziil6i értekezlet Fehér Eva
2025. december O1. SZMK sziil6i értekezlet Fehér Eva
2026. januar felévi sziiloi értekezlet Fehér Eva

Molnarné Kocsis Eva
2026. januar-februar Fogadoorak megtartasa Fehér Eva

Molnarné Kocsis Eva
2026. aprilis - majus Ovodai beiratas elokészitése, Fehér Eva

ovodai beiratas

A sziil6i munkako6zdsségnek fontos szerepe van az 6voda €s a csalddokkal valé kapcsolattar-
tasban, a partnerkdzpontu egylittmiikodés megvalositdsaban. Aktivan, egyiittmiikodve vesz-
nek részt a gyermek ovodai életét érintd kérdések atgondolasaban, megoldasaban. Javaslataik-
kal, véleményiikkel, tettrekészségiikkel segitségiinkre vannak abban, hogy kitlizott céljainkat,
pedagogiai torekvéseinket minél magasabb szinvonalon tudjuk megvalodsitani. Szivesen kap-
csolodnak be hagyomanyos €s 1jito jellegli programjainkba, kezdeményezéseinkbe.

Felelgs: Fehér Eva igazgatod

Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus
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2. Fenntarto

A fenntartoval vald korrekt, harmonikus egylittmiikodésnek nagy szerepe van egy intézmény
¢letében, a munkank megitélésében, elismerésében. Fontos, hogy a fenntartd timogatasat
szakmai célkitlizéseink megvalositasdhoz elnyerjiik.
Ovodank fenntartoja a torvényi eléirasoknak megfelelden szabalyozza az 6voda mitkodését.
A fenntart6 az 6voda vezetésével szoros egyiittmiikodésben munkélkodik a 3-7 éves kora
gyermekek €s az 6voda érdekeit képviselve, torekedve a Pedagogiai Programunkban megfo-
galmazott céljaink eléréséhez sziikséges feltételek lehetdség szerinti biztositasara. A kapcsolat
folyamatos, mely kiterjed:

- az intézmény mitkodésével, mikodtetésével 0sszefliggd feladatok ellatasara,

- az intézmény Koznevelési torvényben meghatarozott alapdokumentumainak

eléterjesztésére, jovahagyasara,

A cél megvalosulasat segit6 feladatok:

- Az intézmény ¢és a fenntartd kapcsolata folyamatos, elsdsorban a kdvetkezo teriiletekre
terjed ki:
e azintézmény pénziigyi-gazdalkodasi tevékenységére (elsdsorban a koltségvetésre, kolt-
ségtéritésekre, a szocialisan adhaté kedvezményekre stb.),
az intézmény ellendrzésére,
szakmai munka eredményessége tekintetében,
TER célok megvalésulasanak figyelemmel kisérésére
az ott foly6 gyermekvédelmi tevékenységre, valamint
a tanul6 és gyermekbalesetek megeldzése érdekében tett intézkedések tekintetében,
targyi feltételek biztositasara
karbantartasi munkak elvégzésére
az intézményben folyo szakmai munka értékelésére.

Az intézmény és a fenntartd kapcsolata eseti:
e az intézmény SZMSZ-e jovahagyasa és modositasa, a nevelési/pedagodgiai programja
jovahagyasa tekintetében-amennyiben sziikséges.

A fenntartoval vald kapcsolattartas formai:

- szobeli t4jekoztatasadas,

- irasbeli beszamol6 adasa,

- egyeztetd targyalason, értekezleten, gylilésen vald részvétel,

- a fenntarto altal kiadott rendelkezés atvétele annak végrehajtasa céljabol,

Fontos vezet6i feladatok:

- Pontos adatszolgaltatas, hataridok betartésa,
- Hiteles informaciok szolgéltatdsa az intézmény szakmai, miikddési jellemzo6irdl, ered -
ményeirol,
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- Az intézményre vonatkozo6 fenntartoi hatdrozatok, elvarasok ismerete, betartasa, betar -
tatasa.

Felelés: Fehér Eva igazgato

Hataridé: folyamatos

3. Altalanos iskola:

A cél megvalositasat segitd feladatok:

- Fontosnak tartjuk az iskolaval val6 jo egyiittmukodés kialakitasat. Ennek érde-
kében célunk, hogy megismerjiik az iskola tartalmi szabalyozasat, 0k pedig ta-
jékozottak legyenek nevelésiink alapvetd céljairol és feladatairdl.

- Az 6vodapedagogus az iskolai tanévnyito iinnepség lebonyolitasaban kdzremii-
kodik.

- Az 8szi idOszakban a gyermekek iskolai beilleszkedésérdl az 6vondk személyes
oralatogatés alkalmaval is meggydzddnek.

- A tavaszi iddszakban a leendd elsd osztalyos gyermekekkel ellatogatunk az is-
kolaba.

Felelés: Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hatarido: folyamatos

4. Pedagogiai szakszolgalat, szakértoi bizottsag

SNI, BTMN gyanus gyermekek vizsgéalatanak megszervezése.
A cél megvalodsulésat segitd feladatok:

- afejlesztd szakember €s az 6vodapedagdgusok munkdjanak 6sszehangolasa

- azegyéni fejlesztési tervek elkészitésében segitségnyljtas az 6vodapedagdgu-
soknak, koordinalas

- egylttmiikodés a szakszolgalattal, gydgypedagogussal

Felelgs: Fehér Eva igazgato

Hataridé: egész nevelési év folyaman
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4.1. Logopédus:

A cél megvalosulésat segito feladatok:

- logopédiai szlirések lebonyolitasa
- azellatds megszervezése
- sziilok szemléletformalésa, szakemberek egyiittmitkodése

Felelés: Fehér Eva igazgato

Hataridoé: egész nevelési év folyaman

4.2. Pedagdgiai szakszolgdlat:

A cél megvalosulasat segit6 feladatok:

- szakmai segitségkérés
- gyermekek felterjesztése
- szakmai szolgaltatasok igénybevétele

Felelgs: Fehér Eva igazgat6

Hataridé: egész nevelési év folyaman

5. Egészségiigyi intézmények:

A cél megvalosulasat segitd feladatok:

- szlirdvizsgalatok megszervezése
- esetleges problémék kezelése

Felelés: Fehér Eva igazgato

Hataridé: egész nevelési év folyaman

6. Gyermekjoléti szolgalat:

2018. szeptember 1-t6l, az 6vodai szocialis segitd tevékenységet a gyermekjoléti koz-
pontok a specidlis szolgaltatasaik keretében kotelezd jelleggel biztositjak.

A cél megvalosulasat segitd feladatok:
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- megbeszélések

- problémak jelzése

- szakmai segitségkérés

- szocialis munkatars heti rendszerességgel jelen van az intézményben

Felelgs: Fehér Eva igazgato
Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hataridé: egész nevelési év folyaman.

7. Miivelodési Haz és Konvyvtar:

A cél megvalosulasat segit6 feladatok:

- megbeszélés a Miivelddési Haz vezetdjével
- konyvtarlatogatés szervezése
- gyermek eléadasokon valo részvétel lehetdség szerint

Felelgs: Fehér Eva igazgatd
Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hataridé: egész nevelési év folyaman

8. Civil szervezetek:

A cél megvalosulasat segitd feladatok

- Megbeszélés a civil szervezetek képviseldivel ( Varadi Jozsefné -,, Alapit-
vany a Szelevényi Ovodaért” )

Felelgs: Fehér Eva igazgatd
Molnarné Kocsis Eva

Hataridé: egész nevelési év folyaman
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VIIIL. A pedagogiai miikodés feltételei

1. Csoportok, létszamok alakulasa

Az 6vodaba beiratott gyermekek szama a 2025./2026. nevelési évben eddig 25 6.

Csoportok €s csoportlétszamok

Csoport " .y
Csoportok ltszamok Egy¢éb informécio
Vegyes csoport | 25 Differencialt foglalkoztatas

Az 6vodai nevelést mind a 25 gyermek esetében egész napos ellatdsban kell megoldanunk.

A gyermekek koziil:

9 gyermek HH

1 gyermek HHH /neveldsziilonél van/

1 gyermek védelembe vet

Az intézményben biztositott kotelezd foglalkozasokon kiviili foglalkozasok:

A szakkor, foglalko-

A koltségek (téritésmentes/

A szakkort, foglalko-

. . Létszama | koltségtéritéses, ez esetben a fi- |  zast tartd személy
zas megnevezése .

zetendd Osszegek) neve
Hitoktatas téritésmentes Papp Erzsébet
Logopédiai foglalk. téritésmentes Gala Katalin
Fejleszto foglalkozas téritésmentes Imréné Cseloczki

Andrea

Szocialis segitd fogl. téritésmentes Torok Anna
Tehetségmiihely téritésmentes Molnarne Kocsis

Eva
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2. Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

Cél: a pedagogiai céloknak megfeleld targyi €s infrastrukturalis kornyezet megdvasa, sziikség
esetén annak bovitése.

Feladat: A pedagodgiai program megvalositasdhoz sziikséges infrastruktura folyamatos figye-
lemmel kisérése, hidny esetén jelzés a fenntart6 felé.

Targyi feltételeink kivaloak.
Az intézménylinkben a nevelési feladatokat a kovetkezo helyiség hattérrel latjuk el:

- o6vodai csoportszobak, ( egy foglalkoztato, egy fektetd helyiség )
- fejlesztd szoba

- 0lt6z0k,

- mellékhelyiségek,

- tornaszoba,

- talalo konyha,

Az intézménylink a meghatarozott kotelezd eszkdz €s felszerelés jegyzékben leirtakkal rendel-
kezik sOt a palydzaton nyert 6sszegbdl az egész berendezés és a jatékok cseréje is megtorténik.

Kiemelt karbantartasi feladatok az idei évben, melvhez sziikséges a fenntarto kozremii-
kodése:

- udvari kishaz biztonsagosabba tétele /siirgos/

- udvari fakiiil6 felajitasa /siirgos/

- udvari jatékok éves karbantartasa

- konyha burkolatanak javitasa

- az épiilet iroda feldli részének biztonsagosabba tétele

- gyermek mosdo felajitasa

- a gyermek mosdoban 1évo villanybojler megjavittatasa /siirgos/

Pénziigvi feltételek

Az intézménylink a 2025-2026. nevelési évben

- egyrészt a 2025. évre jovahagyott koltségvetés szerint,
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- masrészt a 2025. évre, 20256 elején, a fenntartd altal meghatarozott koltségvetés szerint
gazdalkodhat.
- allam altal biztositott finanszirozas a pedagogus bérek emeléséhez

Feladatunknak tartjuk:

- 2 2025. évi koltségvetési kereteken beliili hatékony gazdalkodast.

- a 2026. évre vonatkozoan olyan koltségvetési koncepcio készitését, illetve olyan kolt-
ségvetési javaslat Osszeallitasat, mely a lehetdségekhez képest a legtobb intézményi cél
megvalositasat eldsegiti.

- Személyi valtozasok lesznek , mely plusz koltséget jelent majd a fenntartonak — ezzel

kapcsolatosan, idében torténd tajékoztatas és egyeztetés.

3. Human eroforras, személvi feltételek, vezetés

Cél: az intézményi szervezetfejlesztéssel az egyiittmiikodd, azonos értékrenddel bird, a peda-
gbgiai programot alapértéknek tekintd, motivaloé szakmai humaneréforras kialakitésa.

Az intézmény dolgozoi:

a.) Féallasu dolgozok:

Az intézményben dolgozd telies munkaidoben, foglalkoztatottak szama jelenleg: 4 0.

Ebbdl:
- a pedagdgusok létszama : 2 6

- anem pedagogus munkakdrben foglalkoztatottak 1étszama: 2 f0.

Ez utébbibdl a fizikai dolgozok szama: 2 {6

Egy 6vodapedagdgus tartosan tavol 1évo /gyes/.

Pedagodgusaink, és az altaluk ellatott tovabbi feladatok, funkciok:

Magasabb ve- Szakkorok és
Pedagbgus neve: zetd/vezetd foglalkozasok Egyéb feladatok, funkciok*
beosztas tartdsa
Fehér Eva Igazgato Egyéni fejlesztés SZMK 06sszekotd
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Molnérné
Kocsis Eva Ovodapedagogus | Felzarkoztatas, Gyermekvédelmi felelds
Tehetségmiihely
4. Munkarend
Ovodapedagégusok:
neve csoport munkaidd
Fehér Eva Pillangd 13.30-16.00
Molnarné Kocsis Eva Pillang6 7.00-13.50

lgazgatd kotelez6 oraszama: heti 12 6ra

Jelen esetben ez joval tobb, mivel a délutanos 6vodapedagdgus is én vagyok.

A fennmarad¢ 1ddt kotetlen formaban hasznalja fel, a torvényben leirtaknak megfelelden.

Ovodapedagégus kotelezé draszama: 32 ora

A napi pihendidd 20 perc.

Mivel a vezetd csoportban toltendd kotelezd oraszama 12 , a napi két ora atfedési id6 nem
mindig biztositott, ezért az atfedési idore fizetni kell a csoportban 1év6 dvodapedagodgusnak.
Ennek a finanszirozasara az allam biztositja a fedezetet, amit csak pedagdgus bérre lehet for-
ditani. Ha nem igy torténik, azt a fenntartonak vissza kell fizetnie!

Dajkak:
Kotelezo oraszam: heti 40 6ra
neve csoport munkaidd
Pillango 6.00-14.20
Ficsor Piroska
Csorgd Zsuzsanna 6vodai | Pillangd 8.00-16.20
segitd
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Megbizatasok Megbizott neve Feladata
* Folyamatosan el-
lendrzi az intéz-
Igazgato Fehér Eva mény mitkodésé-

nek rendjét és a
dolgozok munka-
fegyelmét.

» Elkésziti a dolgo-

z6k  munkaidd-be-

osztasat.

* Figyelemmel ki-

séri a helyettesitése-

ket.

* Nyilvantartja a

szabadsagokat.

* Ellatja mindazon
feladatokat, me-
lyet a jogszaba-
lyok eléirnak, il-
letve mellyel a
munkaltaté meg-
bizza.

Munkaltatoi jogkore:

* Részt vesz az in-

tézmény munkaerd

gazdalkodasi terveé-
nek elkészitésében.

* Dolgozok tekin-

tetében gyakorolja a

munkaltatoi jogokat.

Tanligy igazgatasi fel-
adatai:

» Elkésziti az in-
tézmény statiszti-
kajat, a jogsza-
balyban eldirt
szabalyzatokat,
dokumentumo-
kat.

* Az intézményhez
érkez0 tigyirato-
kat naprakészen
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iktatja, és megfe-
lel6 hataridon
beliil elintézi.

« Dont az ovodai
felvételrol, felvé-
teli és eldjegyzési
naplot vezet.

* Naprakészen ve-
zeti az oOvoda
torzskonyvét.

* Ellendrzi az 6vo-
daba felvett gyer-
mekek nyilvan-
tartasat, a felvé-
teli és mulasztasi
naplé pontos ve-
zetését, ellendrzi
az Ovodai cso-
portnaplot.

» Tankdteles gyer-
mek  hidnyzasa
esetén felszolitast
kiild, az elkolto-
zOtt  tankoteles
gyermeket nyo-
mon Kkoveti, és
jelzi 1j lakohe-
lyén.

» Kapcsolatot tart:
Nevelési Tanacs-
adoval, Pedago-
giai Szakért bi-
zottsaggal, On-
korményzattal,
Védonovel,
Ovoda orvossal,

SZMK-val.
Ovikréta haszna-
latanak megisme-
rését szorgal-
mazza, annak ve-
zetését naprakeé-
szen ellendrzi

Pedagogiai feladatai:
* Az 6voda irdnyi-
tojaként  figye-
lemmel kiséri a
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neveldmunkat.

+  Osszeallitja az in-
tézmény pedago-
gial programjat,
munkatervét, ha-
zirendjét,
SZMSZ-ét.

* Az 6vodapedago-
gust segiti a ne-
velés tartalméanak
megszervezese-
ben. Megallapita-
sairdl t4jékozta-
tast, a tovabbi fel-
adatokhoz utmu-
tatast ad a fenn-
tartonak.

* Figyelemmel ki-
séri a gyermekek
fejlédésének elo-
segitéset.

Gazdalkodasi feladatai:

* Az 6voda, épiile-
tének, berendezé-
seinek, udvara-
nak karbantarta-
sar6l gondosko-
dik a kornyezet-
egeészsegligyl,
munka, és bal-
esetvédelmi eld-
irdsoknak megfe-
leléen .

Ovodapedagdgus

Molnarné Kocsis
Eva

Neveldmunkajat az intézmé-
nyi Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzat, a Helyi Ovodai
Program, az 6voda munka-
terve, a jovahagyott munka-
rend és az 6vodavezetd koz-
vetlen iranyitasaval 6nalloan
¢s teljes felelosséggel végzi.
Munkabol valo6 tavolmarada-
sénak okat a legrovidebb
id6n beliil jelentenie kell fe-
lettesének.

Megjelenése legyen rende-
zett, apolt és esztétikus.
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e Beszéde, kifejezésmodja le-
gyen mintaértékli, kommuni-
kécioja hiteles.

Etikai kdvetelmények:

e Jellemezze empatikus, egyiitt
érz0, partneri modon egyiitt-
miukodni kész attitiid, mind a
gyermekek, mind a sziilok és
kollégak irant.

e Befogado attitlidjével mintat
adjon nevelQtestiiletének a
massag elfogadasarol.

e A gyermekcsoportot nem
hagyhatja feliigyelet nélkiil.

o A gyermekek személyiségét,
emberi méltosagat tisztelet-
ben tartja, védelmet biztosit
szamukra minden fizikai és
lelki erészakkal szemben.

o Ovodapedagogiai elveivel,
az 6vodaskort gyermek sze-
mélyiségével ellentétes biin-
tetési eljarast nem alkalmaz
sem szoban, sem tettekkel.
(megszégyenités, kdozosségi
kipellengérezés, megfélemli-
tés, fenyegetés, zaklatas, étel
vagy leveg6zés megvonasa,
vagy azzal torténd ijesztés,
barmilyen jellegii testi fenyi-
tés, meglegyintés, hajhtizas,
csipés, csavards, megkoto-
z¢s, rejtett agressziok, mi-
mika, hangsuly)

e A gyermekek szocidlis hely-
zetére vonatkoz6 informacio-
kat a bizalmasan kezeli.

o Kotelezd oraszaméban elld-
tott feladatok:

e Alapvet6 feladata a rabizott
gyermekek egyéni, differen-
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cidlt nevelése, a gyermekko-
z0sség alakitésa, fejlesztése,
figyelembe véve a gyermek

egyéni képességeit, tehetsé-

gét, fejlodési litemét, szocio-
kulturalis helyzetét, atlagtol

eltéré massagat.

e Neveld, fejlesztod tevékeny-
ségében az ismereteket, a ta-
jékoztatast targyilagosan és
tobboldaluan nyujtja.

e Gyermekkozpontu, a cso-
porthoz maximalisan iga-
z0do, az egyéni tiiréképessé-
get figyelembe vevd, rugal-
mas tevékenységet biztosito
napirendet alakit ki.

e Az 6vodai tevékenységeket
¢lményszeriien, jatékosan
szervezi meg.

e Folyamatosan figyelemmel
kiséri a gyermekek fejlettsé-
gét, elvégzi a szlikséges
megfigyeléseket, folyamat-
rogzitéseket.

e Kiilondsen nagy hangsulyt
helyez a gyermekek szokas-
rendjének kialakitdsara.

e A rabizott gyermekek sza-
mara biztositja a sétak, ki-
randulésok, szinhazlatogata-
sok, stb. intézményen kiviili
lebonyolitasat

e FEllatja a korai tanulasi, beil-
leszkedési nehézségek kor-
rekcigjaval, a hatranyos
helyzeti gyermekek felzar-
koztatasaval, a gyermekveé-
delemmel kapcsolatos fel-
adatokat.

e Koteles az 6vodavezetdt ha-
ladéktalanul értesiteni, ha
megitélése szerint a gyermek
— mas vagy sajat magatartasa
szerint — sulyos veszélyhely-
zetbe keriilhet vagy kertilt.
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e A sziiloket gyermekiik neve-
1ésével, fejlodésével kapcso-
latosan, valamint az 6ket
érintd kérdésekrdl rendszere-
sen tajékoztatja, szamukra
rendszeresen fogadoorat biz-
tosit.

o Felkésziil a differencialt fej-
lesztésre, a preventiv terv-
szerti nevelomunkara, a PP
eldirasai szerint ellatja az
6vodai nevelémunkaval 0sz-
szefiiggd adminisztrativ fel-
adatokat.

e A sajatos nevelési igényl
gyermekek esetében az
egyéni fejlesztések tervezé-
sénél egyiittmiikodik a Peda-
gogiai Szakszolgalat munka-
tarsaival, és kozos tervezés-
sel biztositjak a fejleszto te-
vékenységek 0sszehangola-
sat.

e Iranyitja a dajka csoport béli
munk4jat.

e Részt vesz az dvoda kozos-
ségi munkajaban..

Kotelez6 6raszamon feliili
feladatok:

e Nevelémunkdjat tervezi, elo-
késziti.

e A sziil6k szdmara rendszere-
sen fogaddorat biztosit.

o Sziiloértekezleteket szervez
minden nevelési évben leg-
alabb két alkalommal.

e Nevelési- és munkaértekez-
leteken részt vesz.

¢ Gondoskodik a nevelémun-
kahoz sziikséges eszkozok és
kiegészitd eszkozok elkészi-
tésérol, rendelkezésre allasa-
rol.

e Vezeti és lezarja a csoport
miukddéséhez kapcsolodod
dokumentumokat.
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Dajka

Ficsor Piroska
CsoOrg0 Zsuzsanna

1. Napi feladatok:

* Az 6vond mellett
a nevelési terv-
nek megfeleléen
tevékenyen részt
vesz a gyermek-
csoport ¢életében.

* Azonos nevelési

stilusban segiti a szo-

kasok  kialakitasat,
beszélget a gyerekek-
kel.

» Tirelmes, halk,

szeretetteljes hangne-

met haszndl a gyer-
mekekkel.

* Az 6vodai foglal-

kozasi  eszkozoket

elokésziti, ill. elrakja.

* A gyermekek testi

épségének megova-

sara mindig tligyel.

» Sziikség szerint

segit a gyermekek

felligyeletében.
* A csoportszoba,
gyermekmosdo,

eldszoba takarita-
sat napkozben
sziikség szerint,
ebéd utan mindig
elvégzi.
* Az ¢étkezéshez a
feltételeket  megte-
remti, a csoport elva-
rasainak megfele-
16en.
» Segitséget nyujt a
gyermekek étkezteté-
sében.
* A gyermekek dél-
utani pihenéséhez a
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feltételeket megte-
remti.

» Napkdzben is
gondoskodik a cso-
portszoba rendezett-
ségérol, esztétikdja-

rol.

* Tisztdn tartja az
6voda kornyé-
két.(jarda, épiilet be-
Jjératai)

» Torekszik az

ovoda berendezéseli,
épiilete és kornyezete
rendezettségére.

* Az egészségiigyi
eléirasokat maradék-
talanul betartja.

Heti feladatai:

* Egyezményes na-
pon  nagytakaritast
végez a csoportszo-
baban.

* A mosdoban tel-
jes takaritast végez.

* Fert6tleniti a fog-

mosoé poharakat.

* A csoport textili-

ait megjavitja.

* A szalvétat ketté-

vagja, darabolja a

WC papirt, és a tarold

helyekre elkésziti.

* Hetente egyszer,
(sziikség esetén
tobbszor 1s) le-
cseréli a torolko-
zOket, a mosast
elvégzi.

* A gyermekek
agynemdit 2 he-
tente elkésziti a
sziiloknek. Hét-
fon déleldtt a
visszahozott agy-
nemiiket elpa-
kolja.

[t
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* Az udvari virag-
agyasokat, babaszo-
bakat, raktart rendben
tartja.

» folyamatosan
rendben tartja az ud-
vart, lenyirja a fiivet,
jatékokat letisztitja,
jatékeszkozoket  ki-
¢s bepakolja

* cllendrzi az ud-
vari jatékok biztonsa-
gossagat, ha hianyos-
sagot talal, haladékta-
lanul jelzi a vezetd-
nek

3. Id6szakos feladatai:

* Negyedévente,
iinnepek
elott altalanos nagytakaritast
végez.
Az ablakot, szOnyeget, radia-
torcsoveket takaritja, ki-
mossa a fliggdnydket, cso-
porttextilidkat
* Fertdz6 betegség
esetén teljes fertotle-
nitést végez.
* Napkozben a
megbetegedd  gyer-
mekre feliigyel, amig
a sziild érte nem jon.
* Nyéron elvégzi az
6voda éves nagytaka-
ritasat.
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5. Intézményi pedagogiai feladatok

— A pedagdgiai munka tervezésének szempontjai
- Ovikréta haszndlata

- TER célok meghatarozasa

- TER szempontok meghatarozasa

Az dvodapedagogus feleldssége abban all, hogy az intézményben meghatarozott feladatokat,
adminisztrativ és tervezOmunkat, valamint a pedagogiai gyakorlatot a pedagdgiai program és a
neveldtestiilet altal elfogadott hatarozatok alapjan mindségileg kifogastalanul végezze.

A nevelési, tevékenység és foglalkozaslatogatas €s az azt kovetd interjl, valamint a
dokumentum ellendrzés soran tigy a belsd, mint a kiilsd ellendrzésnél felkésziiltségiiket, peda-
gogiai kompetenciajukat, hivatasszeretetiiket bizonyitsak, hiszen az egész intézményrdl alko-
tott kép az 6vodapedagdgus €s a vezetd Osszteljesitményét mutatja.

Megfeleltetés
- mind a belsdé, mind pedig a kiilsé szakmai ellendrzések soran annak feltarasa

folyik, milyen modon és mértékben jelennek meg a pedagéogus munkéjaban a
szakmai tartalmak
- kiilso ellendrzés / tanfeliigyelet/ nem lesz , mivel tavalyi évben megtortént

6. Az intézménv mikodését szabalyozéo dokumentumok

Az intézményi dokumentumokhoz kapcsolddva kiemelt feladatunk:

- a Helyi Pedagogiai Program gyakorlati alkalmazésa

- az intézmény alapit6 okiratdban meghatarozott feladatok ellatasa, illetve feladatvaltozas
esetén e tény jelzése a fenntarto felé,

- a szervezeti ¢s miikodési szabalyzat maradéktalan betartasa

- a hazirend megismertetése az 1) gyermekek sziileinek- nevelési év kezdése elott

- a munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyzatok feliilvizsgalata, (munkavédelmi bejaras a
nevelési évkezdés elétt, munkavédelmi és tlizvédelmi oktatds a dolgozok részére),

- tizvédelmi riadd megszervezése.

e Gyermekek fejléddését nyomon koveté dokumentacid anyaga, tartalmi €s formai kovetelme-
nyei

e Gyermekvédelmi munka, jelzések formai

e Tankotelezettség kezelése — sziilok idoben torténd tajékoztatasa

e Eves tervek anyagai

Egyéb:

o Sziil6i értekezletek jegyzOkonyvi elvarasai
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e Fogadoorak nyilvantartasa

7. A pedagdégusok munkafeltételei

A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozé konkrét feladataink:

folyamatos szemléltetéeszkoz potlas, felujitas

a gyermeki tevékenységekhez az eszk6zok biztositasa

a napi munkahoz a feltételek megteremtése

az arra raszoruld gyermekeknek a megfeleld szakember biztositasa a fejlesztésiikhoz.
gyermekvédelmi feladatok fokozott figyelemmel kisérése

8. Szakmai tovabb fejlodés formai, tartalma

Az intézmény dolgozoi koziil a pedagodgusok tovabbképzése jogszabaly szerint kotelezd. Az
intézmény a tovabbképzési feladatainak ellatasara elkészitette a szabalyzatot.

Nagy hangsulyt fektetiink:
- Folyamatos onképzés
- Téritésmentes szakmai napokon valo részvétel.
- Szaktanacsado igénybe vétele
A nevelési évre sz616 feladatunk a képzésben résztvevo pedagogus helyettesitésének megszer-

vezése, ami nem egyszeri feladat, egy csoportos 6vodaban.

9. Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

A koznevelési jogviszonyhoz kapcsolodva a kovetkezd feladataink vannak a nevelési év kez-
déshez kapcsolddva:

- Ovikréta hasznalata

- az atdolgozott alapdokumentumokban megfogalmazottak megvalositasa, napirendbe il-
lesztése

- koznevelési alapnyilvantartas elkészitése

Felel6s: Fehér Eva igazgat6
Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hataridé: 2025. szeptember 01.
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IX. A Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvara-
soknak és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak
valo megfelelés

Pedagdgiai gyakorlati munkank soran a tovabbiakban is fokuszalunk az Ovodai nevelés orsza-
gos alapprogramjaban megfogalmazottakra:

1.) Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegdrzés

2.) Anyanyelvi nevelés; a besz€ld kornyezet, az 6vodai nevelés egészében jelen van

3.) Hatranycsokkentd szerep: Inkluziv (befogadd) pedagdgiai szemlélet

4.) Jaték megerositése, a szabad jaték kitiintetett szerepe

5.) Kompetenciafejlesztés, timogatd differencialt nevelés

6.) Erzelmi, erkolcsi és az értékorientaltkozosségi nevelés: a nemzeti identitastudat, a ke-
resztény kulturalis értékek, a hazaszeretet, a sziil6f61dhoz és csaladhoz valo kotddés

7.) A tevékenységekben megvalosulod tanulas: Az 6vodai tanulds folyamatos, jelentds rész-
ben utdnzasos, spontan €s szervezett tevékenység mely a teljes személyiség fejlodését
tamogatja. Esetlegesen a babozas ¢és dramatizalas eszkozeit is alkalmazva.3—7 éves
gyermekek életkori sajatossagaihoz igazoddan a népi —népmesék, népi hagyomanyokat
felelevenité mondokak, rigmusok, a magyarsag torténelmét feldolgoz6 mondavilag ele-
mei, meséi. Szokasokkal, hagyoméanyokkal, nemzeti szimbolumokkal, az esztétikus tar-
gyi kornyezettel vald ismerkedés. Torekedni kell a gyermeki alkotasok kozosségi ren-
dezvényen vald bemutatasara és a tehetségek batoritasara.

8.) Iskolésitasi tilalom: A gyermek az 6vodaskor végén belép a lassu atmenetnek abba az
allapotaba, amelyben, majd az iskoldban, az 6vodasbol iskolassa szocializalodik.

9.) Ovodapedagogus feltétlen jelenléte: Kulcsszerepld az 6vodapedagégus, akinek szemé-
lyisége meghatarozo6 a gyermek szamara

10.) Egészséges ¢letmadd igénye: Az egészség védelme, karbantartisa tanithato. Az egészséges
¢letmod, a testapolas, a tisztalkodas, az étkezés, kiillonosen a magas cukor tartalmu ételek és
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italok, a magas so6-¢€s telitetlen zsir tartalmu ételek fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek és
gylumolcsok, illetve tejtermékek fogyasztdsanak 6sztonzése, a fogmosas, az 61tozkddes, a pi-
henés, a betegségmegeldzés €s az egészségmegirzes szokasainak alakitasa.

11.) Kornyezettudatossag: a fenntarthatd fejlodés érdekében hangsulyt fektetiink a kornyezet-
tudatos magatartasformalasalapozasara, alakitasara, megismeri a sziil6fold, az ott €16 emberek,
a hazai taj, a helyi hagyomanyok és néphagyomanyok, szokésok, a kozosséghez val6 tartozas
¢lményét, a nemzeti, csaladi €s a targyi kultara értékeit, megtanulja ezek szeretetét, védelmét.

12.) Mozgéasmegujulasa: Egészségfejleszto testmozgas — Az egyéni sziikségletek és képessé-
gek figyelembe vétele minden gyermek szdmara biztositand6 lehetdség. Torekedni kell a gyer-
mekeket legjobban fejleszt kooperativ mozgasos jatékok alkalmazasara, beépitve a napirendbe
¢€s napi rendszerességgel végezve.

13.) A Karpat-medence magyar nyelvii intézményei kozotti oktatasi tér kialakitdsa érdekében

az 6voda a kiilhoni magyar 6vodakkal kapcsolatépitésre torekszik, és —lehetdségei szerint —
szakmai kapcsolatot tart.

X. Nevelési feladatok

1. A Pedagogiai programbol fakado feladatok

1.1. Pedagdgiai programunk tartalmazza:

a) az 6voda nevelési alapelveit, célkitlizéseit,

b) azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek biztositjak a gyermek szemé-
lyiségének fejlodését, kozosségi életre torténd felkészitését, a szocidlisan hatranyos hely-
zetli gyermekek differencialt fejlesztését, fejlddésének segitését,

¢) a gyermekvédelemmel Osszefiiggd pedagogiai tevékenységet,

d) a sziilo, a gyermek, a pedagogus egylittmiikodésének formait, tovabb fejlesztésének
lehetdségeit,

e) a nevelési program végrehajtasahoz sziikséges, a neveld munkat segitd eszkozok €s
felszerelések jegyzékét.

1.2. A pedagodgiai programunk fObb sajatossagai és az abbdl fakadoé feladatok:

- Néphagyomany-0rzés, néphagyomany apolas
- Kornyezeti nevelés, kornyezetvédelem, fenntarthatosadgra nevelés
- A csaladokkal szoros egylittmikodeés

- Iskolael6készitd tevékenységek
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1.3. Altalanos, f6bb nevelési feladataink.

- Onallosagra nevelés

- A viselkedési kultura javitasa (sziilok bevonasaval)
- K6z0sségi nevelés

- A feladattudat kialakitasa

- Gondolkodas fejlesztése

- Kérnyezetvédelmi nevelés

- A kOz0sségi magatartas fejlesztése

- Egészség fejlesztés

2. Kistérségi programokon valo részvétel

Ovodank szorgalmazza més intézmények altal meghirdetett versenyen valo részvételt. Sajnos
az utébbi években tobb ilyen jellegli rendezvény sem keriilt megrendezésre, de folyamatosan
figyeljlik a lehetdségeket, ezért ez csak opciondlis.

Ilyen versenyek:

- Kornyezeti vetélked6 Tiszafoldvar-Homok

- Teriileti sportvetélkedd Kunszentmarton

- Versmond¢ verseny Kunszentmarton

- Rajzpélyazaton valo részvétel Kunszentmarton

- Egyiittmtkodés a Kunszentmartoni AMK 6vodéjaval €s a kunszentmartoni Helytor-

téneti muzeummal, lehetdség szerint programokon valo részvétel

Az egyéb versenyekkel kapcsolatos feladatunk:

- felkésziilés a szervezett versenyekre, illetve kozremiikodés a versenyeztetésben.
Felels: Fehér Eva igazgat

Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus

Hataridé: folyamatos

3. Eltéro iitemii fejlodés

Feladatunk, hogy t4jékoztassuk az 6vodas gyermekeinket felvevd iskolat, amennyiben az adott
gyermeknél eltérd titemu fejlodést tapasztalunk. Ezzel kell segitentlink az iskola eltérd iitemu
fejlodéssel kapcsolatos feladatellatasat.
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Feladatunk tehat:
- anagycsoportos gyermekek megfigyelése
- azeltérod fejlettségli gyermekek felterjesztése eldzetes iskolaérettségi vizsgalatra
- agyermekeket felvevo iskola tajékoztatasa.

Ebben az évben is segitséget kapunk egyéni fejlesztéshez, a Kunszentmartoni Pedagogiai Szak-
szolgalattol. Ez nagyon nagy segitség szamunkra.

A fejlesztéseket heti 2 oraban téritésmentesen: Imréné Cseloczki Andrea gydgypedagdgus,
pszichopedagdgus végzi.

Felelgs: Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogus
Fehér Eva igazgato

Hatarido: 2025. oktdber

4. Adott évi kiemelt nevelési feladatok

A pedagogiai programbdl fakado, altalanos érvényti fobb feladataink mellett a kovetkezd adott
évi, kiemelt feladataink vannak:

- az 0vodai napirend olyan kialakitasa, melyek a sziilok igényeinek is €s az 6vodai elvarasoknak
is megfelel.

a mindennapi mozgas hatékonysaganak novelése

minden 6vodai dokumentum naprakész vezetése, ovikréta, ennek folyamatos ellendr-
zése

a gyermekek magatartasanak, fegyelmének erdsitése

a kapcsolataink erdsitése

tehetségmiihely magasabb szinvonalon valo miikodtetése

iskolaelOkeészitd tevékenységek napirendbe valo illesztése

5. Az intézményvi szervezetekkel kapcsolatos feladatok

5. 1. Alkalmazotti k6z0Osség
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Intézménylinkben a dolgozok dsszessége adja az alkalmazotti kozdsséget. Jelen esetben ez az
intézményben 4 0.
Az alkalmazotti koz0sség joggyakorlasaval kapcsolatos feladatok ellatasat az igazgatd végzi.
Az alkalmazotti kozosséggel kapcsolatos feladataink:

- az alkalmazotti k6z6sség Osszehivasa, és a jogkorébe tartozo ligyek megtargyalasa

5.2. Nevelotestiilet

A nevel6-testiilet az intézmény pedagogus munkakort betoltd pedagdgusaibol all, jelenlegi 1ét-
szama 2 f0.

A testiilet adott évi feladatait és értekezleteit jelen munkaterv tartalmazza.
A neveldtestiilet miikodésével kapcsolatos feladataink:
- a neveldtestiilet hatékony miikddésének biztositasa az értekezletek segitségével, ennek

érdekében megbeszélések Osszehivasa, az értekezleteken a megfeleld tajékoztatasi felada-
tok ellatasa, beszamolas, joggyakorlas, a dontések tovabbitasa.

5. 3. Sziléi szervezetek

A szil6i1 szervezet 6nalloan mukodik.

A sziilo1 szervezettel kapcsolatos feladatok:

- t4jekoztatasi és koordinacios feladatok,
- segitségnyjtas a joggyakorlathoz

- SZMK segitése

XI. Gyermekvédelmi feladatok

Az dvoda jol lathatd helyen kozzéteszi a gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb intézmé-
nyek nevét, cimét, elérhetdségét.

Céljaink: a torvényi elvarasok szerinti miikodés sordn:
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- prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése

- aveszélyeztetettség kialakulasdnak megeldzése, illetve sziikség szerint

- segitségnyujtas, egylittmiikodés a kiillonb6z6 intézményekkel, szakemberekkel
- csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése raszorulok korében

- szoros kapcsolat kialakitasa a segitséget kér6 csaladokkal

Figyelembe vessziik:

- differencialt fejlesztés lehetdségeit a hatranyos helyzetli és nehezebben kezelheto
gyermekek szadmara

- sajatos nevelési igényl gyermekekkel kapcsolatos torvényi elvarasokat €s intézményi
alapelveket

- etnikai kisebbséghez tartoz6 gyermekek kulturajat

Folyamatos feladat: sziikség esetén a csaladsegitd ¢és gyermekjoléti szolgalat szakembereivel
vald esetmegbeszélések.

Gyvermekvédelmi feladataink

- Ovodaba jaro HH és HHH gyermekek nyilvantartdsa, 6vodai beiratasa.

- Gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett gyermekek nyomon kdvetése.
- SNI, BTM kiizd6 gyermekek iddszerti vizsgalatanak kezdeményezése.

- Koz6s megbeszElés a segitségnyujtas lehetdségeirdl (szakemberekkel).

- Adatgytjtés, statisztikakészités.

- Félévi értékelésnél beszamold, visszacsatolas .

- Neveldtestiileti értekezleten beszamol6 a gyermekvédelmi tevékenységekrol.
- Aktualis feladatok.

Felelgs: - Fehér Eva igazgat6
- Molnarné Kocsis Eva 6vodapedagogusok

Hataridé: folyamatos
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XII. Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések terve

Az 6voda neveldtestiilete gyermekvédelmi feladatait a pedagdgiai programban meghatarozot-
tak szerint végzi, egyiittmiikodve a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Jegyzovel.

A gyermekekkel az ovodai nevelési év elején, valamint sziikség szerint, a foglalkozas, kiran-
dulas stb. el6tt a gyermekek ¢életkoranak és fejlettségi szintjének megfelelden ismertetni kell a
kovetkezd védd-6vo eldirasokat.

Veszélyforras

Megel6zés

Elvart magatartasforma

Vilagito testek, konnektorok

Rendszeres feliilvizsgalat

A gyermek ne nyuljon hozza

Elektromos berendezés

Rendszeres feliilvizsgalat
csak o6vodapedagogusi fel-
ligyelet mellett hasznalhat6

A gyermek ne nyuljon hozza

Csuszos szényegek vagy sar-
kai

Szényegek rogzitése, jarasi
utvonalakon nem lehet sz6-
nyeg, vagy sarka.

A teremben szaladgalni csak
az 0vodapedagogus 4altal veze-
tett foglalkozdsokon lehet

Csuszos burkolat

Felmosas utan nem tartoz-
kodhat gyermek a helységben

Ne menjen be a felmosott
helységbe

Hibas eszkozok, aprd tar-
gyak

Rendszeres  feliilvizsgélat,
sziikség esetén eltavolitas

A gyermek is szdljon, ha ilyet
tapasztal

Eles vagy torékeny eszkozok

Csak o6vodapedagogusi fel-
iigyelet mellet hasznélhato

Ulve feliigyelet mellett hasz-
naljak

Forro étel

Talalas csak megfeleld hdmérsékleten torténhet

Tisztitoszerek hatasa

A gyermekek szaméara nem
elérhetoen, elzarva kell ta-
rolni, felhasznalasuk soran a
helységben gyermek nem tar-
tozkodhat

Takaritas kozben a gyermek
ne menjen a helységbe

Fert6zés

Rendszeres fertotlenités

Csak a sajat holmijukat hasz-
naljak

Leesd, elmozdulo targyak

Rendszeres  feliilvizsgélat,
hatdsos rogzités

Berendezési targyakra, butor-
zatra felmdszni nem lehet

Nem megfelel ruhazat

Azokat a ruhadarabokat, esz-
kozoket melyek elakadhat-
nak, sériilést (fulladast, boka-
ficamot, stb.) okozhatnak le-

Kérjiik a gyermekeket, ha ilyet
tapasztalnak, jelezzék

nyitasa mellett hasznélhato

cseréljiik
Balesetveszélyes tornasze- | Rendszeres feliilvizsgalat | Ovodapedagogusi feliigyelet
rek Csak az 6vodapedagogus ird- | nélkiil ne hasznalja
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Egyediil maradt gyermek

Feliigyelet nélkiil az 6voda
helyiségeiben gyermek nem
tartozkodhat

Szo6ljon a gyermek, ha més he-
lyiségbe kivan menni

FElesés kdburkolaton

Feliigyelet nélkiil az 6voda
helyiségeiben gyermek nem
tartozkodhat

Az eloszobaban nem lehet sza-
ladgalni

A gyermek feliigyelet nélkiil
elhagyja az 6vodat

A kapu zarva tartasa, karban-
tartasa

A gyermek feliigyelet nélkiil
ne hagyja el az dvodat

Udvaron eldobott hulladék,
leesett agak stb.

Rendszeres feliilvizsgalat
(naponta), tisztantartas

A gyermek ne nyuljon ezekhez
a targyakhoz, jelezze, ha ilyes-
mit talal.

Leesés magas targyakrol

Ovodapedagogusi feliigyelet,

Szabalyok betartdsa

Elcsuszas kaviccesal szort be-
tonon

Beton rendszeres seprése

A kavicsot ne hordjak szilard
burkolatra

Utcai kozlekedés

Megfeleld szamu kisérd, pa-
ros sorok, életkornak megfe-
leld tavolsagok, utvonalak
helyszinek biztositasa

Tartsak be az 6vodapedagdgus
altal ismertetett szabalyokat

Kiemelt karbantartasi feladatok az idei évben, melvhez sziikséges a fenntarto kozremii-

kodése:

- udvari kishaz biztonsagosabba tétele /siirgos/
- udvari fakiiilo felujitasa /siirgos/

- udvari jatékok éves karbantartasa

- konyha burkolatanak javitasa

- az épiilet iroda feldli részének biztonsagosabba tétele

- gyermek mosdo felujitasa
- a gyermek mosdoban 1évo villanybojler megjavittatasa /siirgos/

Felelds: minden dolgozo

Hataridé: folyamatos
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1.szamu melléklet

Rendezvénvterv

2025/2026.-0s nevelési évre

Unnep, rendezvény megne-

Az linnepség
(tinnep),rendezvény

A szervezésért

. . felelos
vezése megtartasanak .
idépontja pedagogus(ok)
Sziireti felvonulas Szeptember 20. Molnarné  Kocsis
Eva
Szinhaz Miiv.haz Folyamatos Fehér Eva
Egészségnapok November Molnamne  Kocsis

Eva

Mikulés iinnepség

December 06.

Molnarné Kocsis
Eva

Adventi kézmiives délutdn | December 15. Fehér Eva

Karéacsonyi iinnepség December 20. Fehér Eva

Farsang Februar 17. Fehér Eva

Nemzeti tinnep(marcius 15.) | Marcius 15. Molnarné  Kocsis
Eva

Iskolanyitogato Marcius Fehér Eva

Ko6z0s palantazas a sziilok- | Marcius Fehér Eva

kel

Husvét Aprilis Molnarné  Kocsis
Eva

Egy gyerek — egy palanta - | Aprilis Fehér Eva

kozos viragiiltetés a sziilok-

kel

Egészséghét Aprilis kézepe Molnarné  Kocsis
Eva

Falunapi szereplés Aprilis vége Molnarmne  Kocsis

Eva

Ovodaskoruak beiratasa

Mijus eleje

Fehér Eva

Anyak napja Majus 4 Molnarné  Kocsis
Eva
Gyermekkirandulas Majus eleje Fehér Eva

Molnarné Kocsis
Eva

Evzard, ballagési tinnepély

M3ijus vége

Fehér Eva
Molnarné  Kocsis
Eva
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Gyermeknap, Janius eleje Fehér Eva
Molnarné  Kocsis
Eva
Konyvtarlatogatas Junius 15. Molnarné  Kocsis
junius 29. Eva
Fehér Eva
Kiranduléas a Kords partra Jalius10. Molnarné  Kocsis
Eva
Fehér Eva
Kézmiives foglalkozas a | Juliusl7. Fehér Eva
Miivelddési hazban Molnarné  Kocsis
Eva
Sziiletésnapok folyamatos Molnarné  Kocsis
Eva
Jeles napok
- Mihaly-nap
- Allatok vilagnapja
- Marton nap
- Borbala nap
- Luca napja
- Advent
- Viz vilagnapja
- Husvét
- Piinkosd
- Fold napja
- Madarak és fak napja
2. sz. melléklet
Intézményi belso ellendrzés
L. A belsd ellendrzés célja:

Segitse az igazgatot a dontések eldkészitésében, illetve szakmai megalapozéasaban, utasita-
sai, rendelkezései meghatarozasaban, belso tartalékok feltarasaban, a mulasztasok, hidnyos-
sadgok, szabalytalansdgok megeldzésében, a belsé rend és fegyelem megszilarditasaban, a

takarékossag érvényesitésében.

Az intézményen beliili ellendrzési rendszer kialakitasaért, szabalyozottsagaért és hatékony

mukodéséért az igazgato a felelds.

54




HETSZINVIRAG 3V0DA
5476.SZELEVENY KOSSUTH UT8..
Telefon: 0656/ 329 025
szelevenyovoda2012@freemal. hu

A bels0 ellendrzés feladatai::

- Az intézmény altal, a nevelési programban, a munkakori leirasban, az 6vodai nevelés
orszagos Alapprogramjaban, a NKT-ben meghatarozottak dsszevetése a miikodo gya-
korlattal

- Azelvarasok ¢és az eredmények Osszevetése, az ellendrzés eredményeinek visszacsa-
tolasa az 6voda mitkddési folyamataban

IL. A belso ellenOrzés rendje

Az ellendrzési tervet az igazgatd késziti el, a nevelOtestiilet részére nyilvanossagra hozza.
Az ellendrzési terv irasban rogzitett.

A pedagdgiai munka eredményessége és az intézmény zavartalan miikodése érdekében el-
lendrzi, értékeli az alkalmazottak munkdjat, kiilonos tekintettel az 6vodapedagogusét.

Az 6voda vezetdje a feleldsségi teriiletén kotelezden, szakmai téren a tajékozddas szintjén végzi
ellendrzési feladatait.

Az ellendrzés kiterjed:

- A munkakorrel kapcsolatos feladatok elvégzésének modjara, mindségére, a munkafe-
gyelemmel Osszefliggd kérdésekre.

I11. A bels0 ellenOrzés teriiletei:

- szakmai, pedagogiai tevékenység ellendrzése
- pedagdgiai dokumentacidellendrzese

- adminisztracios munka ellendrzése

- dajkédk munkajanak ellendrzése

IV. A belso ellenorzés fajtai:

- tervszerd, elére megbeszElt szempontok szerinti ellendrzés
- spontan, alkalomszer(i
- rendkiviili

Rendkiviili ellenérzést kezdeményezhet:
- igazgato
- fenntarto
- sziilo, vagy sziil6i kdzosség
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V. Az értékelés mobdja:

Egyéni értékelés az ellendrzott tevékenység utan — szoban, 6sszegzo értékelés irasban, altala-
nos tapasztalatok értékelése személyesen.

Az ellendrzési szempontok, megallapitasok rogzitése az Ovikréta feliiletén.

VI A vezet0i ellendrzés szempontjai::

- szakmai, pedagogiai tevékenység ellendrzése

- apedagdgiai program ¢€s az éves munkaterv végrehajtasanak ellendrzése

- az 6vodapedagdgus ezzel kapcsolatos tevékenységének vizsgalata

- - aneveld-oktatdo munka tartalméanak és szinvonaldnak viszonyitdsa a kovetelmények-
hez

- acsoportnapld, fejléddési naplo, ovikréta, felvételi- €s mulasztasi naplé folyamatos ve-
zetésének ellendrzése

- afeladatok teljesitésérol, az intézkedések végrehajtasarol a dolgozok rendszeres, vagy
eseti beszamoltatasa

- amunka- és balesetvédelmi, valamint tizvédelmi oktatas ellenOrzése

- irattar ellenérzése

- gyermekvédelmi munka ellendrzése

- dajkédk munkajanak ellendrzése
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Ovodapedagogus ellendrzése: tervezd munka, adminisztracid

Ell. személy

Ideje Témdja Tartalma

Szept. | Csoportnaplo,
neveldmunka Torvényesség, pedagdgiai adatkezelés elvei- |igazgatd
tervezése, sta- | nek, kovetelményeinek betartasa. Ped.prog-
tisztikai adatok | ram és a tervezés 0sszhangja
Ovikréta beindi-

) ’ tasa

Oktober Eves’tefrvek, MU= Objektiv helyzetkép, rogzitett tovabbi fej- . .
lasztasi nap}o lesztési nevelési feladatok 1gazgato
Teveke;nysegek Szakszert, részletes megfogalmazas, jegyz6-
tervezése, fej- | ysnyvy, eredmények kimutatasa
lesztési tervek
Ovikréta veztése

Febr - Egyle’n} {neglt;l— Objektiv helyzetkép, rogzitett tovabbi fej- . .

in. ?316 est ?pcl)( > |lesztési, nevelési feladatok 1gazgato

Okt.- gi’.]ef‘rgnyezlf i/eé d:l- Szaks%el.".ﬁ, részletes, ’konkrét. megf(zgalmazés

Jan-Apr | ottt it JegyzOkonyv, eredmények kimutatasa

kedésekrol
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Ovodapedagogus ellendrzése: neveld munka

Ell. személy

Ideje Témdja Tartalma
Szept- beszoktatas
ember Uj 6vodasok fogadasanak elékészitése, meg-
ismerésiik és a veliik valo foglalkozas mod- | 1gazgato
szerei
csoportszoba €s
Oktober | hogz?tanozo A gyermekeket koriilvevd kdryezet kialaki-
helyiségek tasanak célszerlisége, esztétikuma, a gyerme- | igazgatd
kek igényeihez, a tevékenység zavartalan
szervezéséhez igazodas
Napirend, hetirend . ,
Novem- ) ) A gyermekek szokésrendszerének kialakitési 1gazgato
ber Szokas-szabaly- | empontjai, feltételei, modszerei
rendszer Hatékonysaga /csoportszoba, tortaszoba, ud-
var.../
A jatek, a teveékenységek feltételeinek meg- | . ,
. teremtése, / téma, hely, eszkoz... stb./ 1gazgato
Szept- S?ﬁbadJ'%teka te- | [skola elékészitd foglalkozasanak hatékony-
ember- | V€ enységek saga
t61 fo-
lyama-
tos au- igazgato
gusztus
31.-ig
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Dajka ellenérzése: gondozo, neveld tevékenység

Ell. személy

Ideje Témaja Tartalma
Szept. Beszoktatas | Uj dvodasok fogadasanak elékészitése, meg-
ismeresiik €s a veliik valo foglalkozas mod- | igazgat6
szerel ovodapedago-
gus
) Csoportszoba,
Oktober | 1.4 tartozé he- | Esztétikus és higiénikus kornyezet kialakita-
Novem- lyiségek sdban valo aktiv kozremiikodés, kifogasta-
ber lan allapot megteremtése és megdrzése
Szokas-szabaly- | Betartja, betartatja €s erésiti a szokas- sza-
Szept.- rendszer balyrendszert.
majus szabadjaték | Gyermekek jatekaba valo bekapcsolodas mi-
folya- lyensége, 6vodapedagdgus ezen iranyu t-
matos | pedagdgiai mun- | mutatasainak alkamazasa igazgato
kaba bekapcso- | Gyermekekkel valo banasmod, gyermekek-
havonta |16das, gyermeki | kel kapesolatos informaciok atadasa a szii-
onallosag segi- | l6knek, mit szabad, hogyan...?
tése, kapcsolat-
tartas Fokozott fetdtlenités!
Tisztasagi / nem csak ahol latszik !/ takari-
csoportszoba és | tasi feladatok €s a csoport szokasainak 6ssze-
a hozza tartozo |hangolasa
helyiségek Gondozottsag, véd6-6vo eszkozok haszna-
havonta | ruhazat, kiilsé |lata igazgatd
megjelenés
beszédstilus!!! | Szabalyszeri tarolas és felhasznalas /takaré-
Tisztitoszer | kossag/
hasznalata Aktivitas, precizitas, feleldsség, lelkiismere-
Kiils6 helyisé- | tesség
gek tisztantar- | Segitokészség, udvariassag, kompromisz-
tasa szumkészség
Egyiittmiik6dd Etelosztas, HACCP elgirasainak betartasa,
készség dokumentécid naprakész, pontos vezetése
Etkeztetés
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3.szamu melléklet

SZULOI MUNKAK(")Z(")SSEGI’ TAGOK
2024/2025.-ES TANEV

NEV

Polyakné Kosa Eszter SZMK elnok
Bori Andrea tag
Bencsikné Heiner Vivien tag

Szelevény, 2025. szeptember 09.
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Ervénvességi rendelkezés:

. A munkaterv a csatolt sziiléi vélemények ¢€s a neveldtestiileti elfogadast igazolo jegy-
zOkonyvvel egyiitt érvényes.

. A dokumentum tartalmi elemeinek moddositasara torvényi valtozas, valamint a nevelo-
kozosség tobbségének javaslata alapjan keriilhet sor.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

L. Készitette a Szelevényi Hétszinvirag Ovoda neveldtestiilete képviseletében

Fehér Eva igazgato

Kelt: Szelevény, 2025. augusztus 31. Ph

a nevelOtestiilet nevében
Szelevény, 2025.augusztus 31.

Az 6vodaban miikodd alkalmazottak kdzdssége:

alkalmazottak kozossége nevében

Kelt: Szelevény, 2025. szeptember 12.
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11. Az 6vodaban mikodd Sziildi Szervezet

Kelt: Szelevény, 2025. szeptember 15. SzMK elnok

III. A fenntartd egyetértését megadta a szamu hatarozataval.

Kelt: Szelevény, 2025.

enntarto képviseletéeben
P
polgdarmester

SZMK MUNKATERVE 2025.-2026.
HETSZINVIRAG
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OVODA
SZELEVENY

A Sziil6i Kozosség kiemelt fontossagot tulajdonit az 6vodai dolgozok és a sziilok kapcsolata-
nak jo egyiittmiikodésére.

Az intézmény Hézirendjében, Eves munkatervében és Programjaiban rogzitve van a torvény
altal eloirt sziil6i kotelességek és a Sziildi K6zosség jogositvanyai.

Vilasztmanyunk eddigi j6 hagyomanyait megtartva tovabbra is timogatja az intézményt a szak-
mai-nevelési programjadnak megvalositasdban. A sziilok kdrében gondot forditunk a csaladi ne-
velés fontossaganak tudatositasara, sajat feleldsségiink hangstlyozasara.

A Szil6i valasztmanyi tagokkal Osszeallitott munkaterv, konkrét feladatok:

1. Részt vesziink az intézmény altal 6sszehivott SZMK {iléseken.
2. Az intézmény dokumentumainak megismerése, elfogadésa,

3. A sziildi értekezleten az SZMK tagok megerdsitése, illetve Uj tagok megvalasztasara kérjiik
az 6vodapedagogusokat.

4. A Sziil6i szervezet uj tagjaival megismerkediink, kozosen atbeszéljiikk az éves munkater-
viinket, ha sziikséges kiegészitjlik, majd az intézmény vezetdjével és a pedagdgusokkal

megbeszEljiik a részleteket, kéréseinket.

5. Az intézményben torténd programokrol, az intézmény mitkodésérdl, folyamatos tajékozta-
tast szeretnénk kérni.

6. Szeretnénk részt véllalni a kiilonb6z6 programok megszervezésben, lebonyolitasdban, a ha-
gyomanyok &polasaban.

7. Részt vesziink gyermekeinkkel egylitt, az iinnepek elotti kdzos barkacsolason.
8. Kérjiik az intézményt a Mikulas linnepség megszervezésére

9. Tamogatjuk, hogy az intézmény karacsonyi tinnepsége a sziilok korében keriiljon megren-
dezésre.

10. Segitséget szeretnénk nyujtani a csoportok farsangi mulatsagdnak megszervezésében.

11. Amennyiben sziikséges, kozremiikodiink az intézmény dekoralasaban, a gyerekek fejlesz-
téséhez sziikséges kellekek gytijtésében.

12. Segitséget szeretnénk nytjtani azon intézményi programok lebonyolitasaban, ahol ezt az
6vonok kérik.

13. Részt vesziink a gyermekek életkoranak megfeleld kirandulasok megszervezésében és le-
bonyolitdsaban, ahol a tobbi sziilo is szivesen részt vesz.
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14. Kérjiik az igazgat6t a ballagasi tinnepség megszervezésére.

15. Kérjiik megszervezni, hogy a nagycsoportos gyermekek iskolalatogatason vehessenek
részt.

Polyakné Kosa Eszter

SZMK elnok

Szelevény, 2025. szeptember 15.
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